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План методической работы 

МБОУ "Лицей "Дубна" г. Дубна Московской области" 

на 2023-2024 учебный год. 

 

Методическая тема  Лицея "Дубна" на 2023-2024 учебный год: "Образовательная среда школы 

как условие и ресурс развития интеллектуальных и творческих способностей педагогов и 

обучающихся " 

 

Цель работы методической службы Лицея "Дубна": совершенствование системы работы по 

повышению квалификации и профессиональной компетентности педагогов, стимулирование и 

поддержка педагогических работников лицея, повышение качества образования и разностороннее 

развитие личности школьников, повышение престижа образовательного учреждения. 

 

Задачи методической службы Лицея "Дубна": 

1. Обновление содержания образования в процессе введения обновленных ФГОС ООО, ФГОС 

СОО через: 

 реализацию системно-деятельностного подхода в обучении, личностно-ориентированного 

образования, индивидуализация работы с учителями, учащимися и родителями c целью 

реализации внешнего и внутреннего социального заказа, совершенствования системы  открытого 

образования; 

 переход на учебную литературу одной линии согласно перечня Министерства Просвещения; 

 создание насыщенной информационно-образовательной среды, использование 

информационных технологий как средства повышения качества образования; 

 совершенствование внутренней системы оценки качества образования; организация 

общественной экспертизы деятельности. 

2. Дальнейшее развитие кадрового потенциала через: 

 активизацию работы по развитию творческого и инновационного потенциала учительского 

корпуса за счет реализации мер  стимулирования; 

 создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогов через их 

участие в профессиональных конкурсах, создание авторских педагогических разработок, 

проектно-исследовательскую деятельность, обучающие семинары, вебинары и курсовую 

подготовку; 

 продолжение работы по обобщению и транслированию передового педагогического опыта 

творчески работающих учителей через  организацию и проведение единых методических 

дней, педагогических советов, открытых уроков, мастер-классов; 

 обеспечение   методического   сопровождения   образовательного   процесса   в   рамках 

реализации обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО. 

3. Совершенствование системы поддержки одаренных детей через: 



 выявление и развитие детской одарённости и поддержки детей в соответствии с их 

способностями, в том числе на основе инновационных технологий; 

 реализацию индивидуальных образовательных маршрутов (при наличии запроса), 

направленных на развитие интеллектуально-творческих способностей обучающихся; 

 расширение возможностей для участия способных и одарённых школьников в разных формах 

интеллектуально-творческой деятельности; 

 формирование исследовательских умений и навыков обучающихся на уроках и во внеурочной 

деятельности, предоставление им оптимальных возможностей для реализации 

индивидуальных творческих запросов через активизацию работы по организации проектно- 

исследовательской деятельности. 

Формы методической работы: 

 Тематические педагогические советы 

 Методический совет лицея 

 Предметные кафедры 

 Работа учителей над темами самообразования 

 Взаимопосещение уроков 

 Участие в профессиональных конкурсах, семинарах, конференциях. 

 Организация работы с одаренными детьми 

 

Структура методической системы Лицея "Дубна" 

 

Педагогический совет 

 

 

Методический совет 

 

 

Предметные кафедры 

 

 

 

Кафедра 

гуманитарных 

наук 

Кафедра 

математики и 

информатики 

Кафедра 

естественных 

наук 

Кафедра 

иностранных 

языков 

Кафедра 

классных 

руководителей 



Циклограмма методической работы на 2023-2024 учебный год: 

 

№ п/п Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Заседания предметных кафедр По плану Руководители кафедр 

2. Заседание методического совета По плану Зам. директора по УВР 

О.В.Шахалова 

3. Педагогические советы По плану Администрация лицея 

4. Изучение и обобщение передового 

педагогического опыта: взаимопосещение 

уроков, открытые уроки, участие в 

городских методических мероприятиях, 

педагогических сообществах, вебинарах 

В течение 

года 

Администрация лицея 

5. Контроль работы  предметных кафедр В течение 

года 

Зам. директора по УВР 

О.В.Шахалова 

6. Подготовка и участие обучающихся 

лицея в творческих, интеллектуальных 

конкурсах, играх, олимпиадах различного 

уровня 

В течение 

года 

Администрация лицея, учителя-

предметники 

7. Организация и участие в Школьном этапе 

Всероссийской олимпиады школьников 

по общеобразовательным предметам 

Сентябрь- 

октябрь 

Администрация лицея, учителя-

предметники 

8. Организация и участие в Муниципальном 

этапе Всероссийской олимпиады 

школьников 

Ноябрь- 

декабрь 

Администрация лицея, учителя-

предметники 

9. Подготовка к участию в Региональном 

этапе  Всероссийской олимпиады 

школьников 

Январь- 

март 

Администрация лицея, учителя-

предметники 

10. Подготовка к Заключительному этапу  

Всероссийской олимпиады школьников 

Апрель Администрация лицея, учителя-

предметники 

11. Участие учителей лицея  в  педагогических 

конкурсах 

В течение 

года 

Зам. директора по УВР 

О.В.Шахалова, руководители 

кафедр 

12. Курсовая подготовка учителей В течение 

года 

Зам. директора по УВР 

О.В.Шахалова 

13. Аттестация педагогов В течение 

года 

Зам. директора по УВР 

О.В.Шахалова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Направления и содержание методической работы 

 

Инструктивно – организационная деятельность. 

Цель: организация деятельности в соответствии с нормативной документацией 

 

№ Содержание работы Сроки Ответственный 

1. Утверждение методической темы лицея, 

составление плана методической работы на 

2023-2024 учебный  год 

Август-сентябрь Чеботарева Е.Г., 

Шахалова О.В.  

2. Утверждение состава методического совета Август-сентябрь Чеботарева Е.Г., 

Шахалова О.В. 

3. Изучение нормативной документации по ГИА В течение учебного 

года 

Ганина О.В., 

руководители 

кафедр, учителя-

предметники 

4. Изучение нормативной документации по 

аттестации педагогических работников 

Август Шахалова О.В. 

 

Раздел 1. Контроль образовательных результатов обучающихся 

 

1.1. Качество подготовки обучающихся 9-х и 11 классов к государственной итоговой 

аттестации (ГИА) 

№ Содержание работы Сроки Ответственный 

1.  Составление и утверждение плана контроля 

подготовки обучающихся 9-х и 11 классов к 

ГИА с учетом изменений в 2024 году 

сентябрь Заместитель 

директора по УВР 

2.  Составление плана контроля подготовки 

обучающихся 9-х классов к итоговому 

собеседованию по русскому языку 

октябрь Заместитель 

директора по УВР, 

руководители ШМО 

3.  Составление плана контроля подготовки 

обучающихся 11 класса к итоговому 

сочинению (изложению) 

октябрь Заместитель 

директора по УВР, 

руководители ШМО 

 

1.2. Организация и реализация деятельности (урочной и внеурочной) по подготовке 

обучающихся к участию в независимых оценочных процедурах (ВПР, РДР и т.п.) 

№ Содержание работы Сроки Ответственный 

1.  Включение в содержание уроков заданий, 

аналогичных заданиям ВПР, РДР 

в течение учебного 

года 

Учителя-

предметники 

2.  Включение в содержание уроков заданий из 

электронного банка заданий для оценки 

функциональной грамотности обучающихся  

в течение учебного 

года 

Учителя-

предметники 

3.  Использование часов внеурочной  

деятельности для формирования 

функциональной грамотности школьников в 

рамках подготовки обучающихся к участию в 

независимых оценочных процедурах 

в течение учебного 

года 

Учителя-

предметники 

 
1.3.Образовательная деятельность обучающихся с разным уровнем мотивации к обучению 

№ Содержание работы Сроки Ответственный 

1.  Подготовка плана работы с обучающимися, 

имеющими высокую учебную мотивацию 

октябрь Заместители 

директора по УВР 

2.  Подготовка плана работы с обучающимися, 

имеющими низкую учебную мотивацию 

(«группа риска») 

октябрь Заместители 

директора по УВР 

 



1.4. Развитие талантов  обучающихся Проект: «Успех каждого ребенка». 
Цель: выявление и дальнейшая поддержка одаренных и талантливых детей. 
Задачи: 
 освоение эффективных форм организации образовательной деятельности обучающихся; 

 выявление и накопление успешного опыта работы педагогов школы в данном направлении; 

 обеспечение возможности самореализации обучающихся школы 

№ Содержание работы Сроки Ответственный 

1.  Систематическая   корректировка школьного и 

муниципального банков данных одаренных и 

высокомотивированных обучающихся 

не реже двух раз в 

течение учебного 

года 

Руководители 

предметных кафедр, 

учителя-

предметники, 

заместитель 

директора по УВР 

2.  Разработка индивидуальных образовательных 

траектории для  высокомотивированных и 

одаренных обучающихся ( при наличии 

запроса) 

в течение учебного 

года 

Руководители 

предметных кафедр, 

учителя-

предметники, 

заместитель 

директора по УВР 

3.  Составление плана подготовки к ВсОШ  
 

сентябрь - октябрь Заместитель 

директора по УВР 

4.  Участие во ВсОШ В течение года Ганина О.В.,  

классные 

руководители, 

учителя-

предметники, 

руководители кафедр 

5.  Участие в предметных конкурсах различного 

уровня 

В течение года Ганина О.В.,  

классные 

руководители, 

учителя-

предметники, 

руководители кафедр 

6.  Участие в творческих конкурсах различного 

уровня 

В течение года Ганина О.В.,  

классные 

руководители, 

учителя-

предметники, 

руководители кафедр 

 

Раздел 2. Развитие профессиональных компетенций педагогических работников. 

Проект: «Учитель будущего» 

2.1. Повышение квалификации. 

Цель: совершенствование системы работы с педагогами по самооценке деятельности и повышению 

профессиональной компетенции 

№ Содержание работы Сроки Ответственный 

1.  Заполнение муниципальной базы данных по 

прохождению курсов ПК и ПП 

В течение года Шахалова О.В. 

2.  Составление заявок на прохождение курсов 

ПК и ПП 

В течение года Шахалова О.В. 

3.  Посещение курсов повышения квалификации, 

семинаров, вебинаров, конференций 

В течение года Шахалова О.В., 

руководители 

кафедр, учителя-

предметники 

4.  Организация работы по ИОМ В течение года Шахалова О.В., 



руководители 

кафедр, учителя-

предметники 

5.  Участие в тестировании по оценке 

компетенций педагогических работников 

В течение года Шахалова О.В., 

руководители 

кафедр, учителя-

предметники 

6.  Составление плана повышения квалификации 

педагогов на 2024-2025 учебный  год, 

составление перспективного плана курсовой 

подготовки педагогов 

Август-сентябрь Шахалова О.В. 

 

2.2. Аттестация педагогических работников. 

Цель: определение соответствия уровня профессиональной компетентности и создание условий для 

повышения квалификации педагогов 

№ Содержание работы Сроки Ответственный 

1.  Заполнение муниципальной базы данных по 

аттестации педагогов 

Август-сентябрь Шахалова О.В. 

2.  Составление перспективного плана аттестации 

педагогов на 2024-2028 г.г. 

Август Шахалова О.В. 

3.  Составление плана аттестации педагогов на 

2024-2025 г.г. 

Август  Шахалова О.В. 

4.  Индивидуальные консультации по заполнению 

заявлений для прохождения аттестации 

В течение года в 

соответствии с 

графиком  

Шахалова О.В. 

5.  Индивидуальные консультации по заполнению 

документации для аттестации 

В течение года в 

соответствии с 

графиком 

Шахалова О.В. 

6.  Обновление информации  по аттестации 

педагогических работников на сайте лицея 

Сентябрь Шахалова О.В. 

7.  Анализ работы по аттестации педагогических 

работников за 2023-2024 учебный год 

Май  Шахалова О.В. 

 

2.3. Распространение и обобщение опыта работы учителей 

Цель: обобщение и распространение опыта работы педагогов 

№ Содержание работы Сроки Ответственный 

1.  Пополнение методической копилки на сайте 

лицея 

В течение года Руководители 

предметных кафедр 

2.  Представление опыта работы на заседаниях 

предметных кафедр 

В течение года Руководители 

предметных кафедр, 

учителя-

предметники 

3.  Подготовка и участие в профессиональных 

конкурсах 

В течение года Руководители 

предметных кафедр, 

учителя-

предметники 

4.  Участие в научно-практических конференциях, 

семинарах и т.д. 

В течение года Руководители 

предметных кафедр, 

учителя-

предметники 

5.  Оформление портфолио учителя В течение года Руководители 

предметных кафедр, 

учителя-

предметники 

 



 

2.4. Работа по реализации обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО.  

Цель: реализация новых федеральных государственных образовательных стандартов в 

образовательном процессе 

№ Содержание работы Сроки Ответственный 

1.  Изучение нормативных документов август-сентябрь Чеботарева Е.Г.  

Ганина О.В. 

Шахалова О.В. 

2.  Разработка и утверждение  учебно-

методических материалов, учебных программ 

сентябрь Чеботарева Е.Г.  

Шахалова О.В. 

3.  Разработка и утверждение  рабочих  программ 

по организации внеурочной деятельности  

сентябрь Чеботарева Е.Г.  

Шахалова О.В. 

4.  Обеспечение курсовой подготовки педагогов 

по ФГОС ООО и СОО третьего поколения 

в течение года Шахалова О.В. 

 

2.5. Работа предметных кафедр. 

Цель: совершенствование методического обеспечения образовательных программ и обеспечение 

роста профессионального мастерства педагогов 

№ Содержание работы Сроки Ответственный 

1. Составление планов работы предметных 

кафедр 

Сентябрь Руководители 

предметных кафедр 

2.  Планирование и осуществление работы 

педагогов МО по самообразованию 
Сентябрь Руководители 

предметных кафедр, 

учителя-

предметники 

3.  Заседания предметных кафедр По плану Руководители 

предметных кафедр 

4.  Анализ работы предметных кафедр за 

отчетные периоды 

В течение года Руководители 

предметных кафедр 

5 Обсуждение рабочих программ, программ 

элективных курсов и внеурочной деятельности 

Август Руководители 

кафедр,  

Шахалова О.В. 

6.  Выполнение единых требований к 

обучающимся 

В течение года Руководители 

предметных кафедр, 

учителя-

предметники 

7.  Участие во ВсОШ В соответствии с 

графиком 

проведения 

Ганина О.В. 

Руководители 

предметных кафедр, 

учителя-

предметники  

8.  Участие в научно-практических конференциях  В соответствии с 

графиком 

проведения 

Ганина О.В. 

Руководители 

предметных кафедр, 

учителя-

предметники  

9.  Участие в предметных конкурсах и 

дистанционных олимпиадах 

В соответствии с 

графиком 

проведения 

Руководители 

предметных кафедр, 

учителя-

предметники 

10.  Планирование работы по подготовке 

обучающихся к ГИА 

Сентябрь Руководители 

предметных кафедр, 

учителя-

предметники 

11.  Подготовка и проведение мониторингов В соответствии с Ганина О.В. 



(ВПР, РДР, пробных ОГЭ и ЕГЭ) графиком 

проведения 

Руководители 

предметных кафедр, 

учителя-

предметники 

 

2.6. Методические советы 
Цель: организация и координация методического обеспечения образовательного процесса, 
методической учебы педагогических кадров 

№ Содержание работы Сроки Ответственный 

1.  Заседание №1 
1. Задачи методической работы по 

повышению эффективности и качества 

образовательной деятельности в новом 

учебном году.  

2.Утверждение плана методической работы 

школы на 2023-2024 учебный год. 

3. Рассмотрение плана работы предметных 

кафедр 

4. Рассмотрение рабочих программ по 

учебным предметам и курсам. 

5. Согласование графика проведения 

предметных недель. 

Август Методический совет 

2.  Заседание 2 
1. Итоги образовательной деятельности за 1 

триместр. 

2. Отчет о проведении школьного этапа 

предметных олимпиад и конкурсов  

3.Анализ успеваемости обучающихся 9 - 11 

классов по результатам 1 триместра. 

4. Организация предметных недель 

Декабрь Методический совет 

3.  Заседание №3 
1. Анализ результатов успеваемости 9-11 
классов за 2 триместр. 
2. Организация работы методических 

объединений во 2 полугодии 

3. Утверждение графика предметных недель 

на 2 полугодие 

4. Анализ результатов муниципального этапа 

всероссийской олимпиады  школьников 

5. Подготовка к ГИА-2024 в соответствии с 

Изменениями в КИМ и методическими 

рекомендациями. 

Март Методический совет 

4.  Заседание №4 
1. Анализ деятельности по подготовке и 

проведению ГИА-2024. 

2. Формирование УМК на 2024/2025 

учебный год 

Май Методический совет 

 

 

Заместитель директора по УВР________________________О.В. Шахалова 
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